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แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของแพทย์เฉพาะทาง 
ที่ส าเร็จการฝึกอบรมจากสถาบันพยาธิวิทยา กรมการแพทย์ 

ค ำนิยำม  
“แพทย์ผู้ได้รับกำรประเมิน” หมำยถึง แพทย์เฉพำะทำงที่ส ำเร็จกำรฝึกอบรมจำกกองฯ 
“ผู้ตอบแบบสอบถำม” หรือ “ผู้ใช้บัณฑิต” หมำยถึง ผู้ที่ปฏิบัติงำนร่วมกับแพทย์ผู้ได้รับกำรประเมิน ท้ังในฐำนะผู้บังคับบัญชำ 
หรือผู้ร่วมงำน หรือผู้ใต้บังคับบัญชำ  

ค ำช้ีแจง 
แบบสอบถำมนี้จัดท ำขึ้นเพื่อส ำรวจควำมพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ที่มีต่อแพทย์เฉพำะทำงที่ส ำเร็จกำรฝึกอบรมจำก 

สถำบันพยำธิวิทยำ กรมกำรแพทย์ เพื่อน ำข้อมูลไปประเมิน และพัฒนำหลักสูตรฯ ข้อมูลจะถูกเก็บเป็นควำมลับ โดยไม่
เปิดเผยชื่อผู้ประเมินและผู้ได้รับกำรประเมิน  

แบบสอบถำมมี 3 ส่วน จ ำนวน 2 หน้ำ ขอควำมกรุณำท่ำนแสดงควำมคิดเห็นเกี่ยวกับผู้ได้รับกำรประเมินโดยใช้
เครื่องหมำย  ลงในช่อง  และเติมข้อควำมลงในช่องว่ำงที่ก ำหนดตำมจริง 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.1 แพทย์ผู้ได้รับกำรประเมิน 
1.2 หลักสูตร พยำธิวิทยำกำยวิภำค 
1.3 ปฏิบัติงำนท่ี 
1.4 ต ำแหน่ง 
1.5 ผู้ตอบแบบสอบถำม 

 1. ผู้บังคับบัญชำช้ันต้น/นำยจ้ำงโดยตรง ระบุต ำแหน่ง   
 2. แพทย์ผู้ร่วมงำน 
 3. นักเทคนิคกำรแพทย์/นักวิทยำศำสตร์กำรแพทย์/นักเซลล์วิทยำ 
 4. ผู้ใต้บังคับบัญชำ/อื่นๆ ระบุ……………………………….. 

1.6 ลักษณะหน่วยงำนของผู้ตอบแบบสอบถำม 
 1. หน่วยงำนของรัฐ  2. สถำบันกำรศึกษำ/มหำวิทยำลัย 
 3. รัฐวิสำหกิจ               4. หน่วยงำนเอกชนที่เกี่ยวข้องกับพยำธิวิทยำกำยวิภำค  
 5. หน่วยงำนเอกชน ด้ำนอื่นๆ ท่ีไม่เกี่ยวข้องกับพยำธิวิทยำกำยวิภำค (โปรดระบุ.............................) 
 6. อื่นๆ โปรดระบุ 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลความต้องการและความคาดหวัง 
2.1 ควำมต้องกำรและควำมคำดหวังของท่ำนต่อแพทย์ผู้ได้รับกำรประเมินเมื่อส ำเร็จกำรฝึกอบรม (ตอบได้มำกกว่ำ 1 

ข้อ) 
 1. จบตำมเวลำที่ก ำหนด   2. ปฏิบัติงำนตำมมำตรฐำนวิชำชีพ  
 3. อื่นๆ โปรดระบุ  

ส่วนที่ 3 ข้อมูลความพึงพอใจ 
3.1 ขณะนี้แพทย์ผู้ได้รับกำรประเมินผู้ปฏิบัติงำนเป็นอย่ำงไรบ้ำง (คะแนนจำกน้อยไปหำมำกตั้งแต่ 1-5) 

ควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรดูแลผู้ป่วย   1 น้อย    2   3    4   5 มำก    NA ประเมินไม่ได้ 
คุณธรรมจริยธรรม  1 น้อย    2   3    4   5 มำก    NA ประเมินไม่ได้ 
ลักษณะควำมเป็นครู  1 น้อย    2   3    4   5 มำก    NA ประเมินไม่ได้ 
กำรสื่อสำรกับผู้ป่วยและญำติ   1 น้อย    2   3    4   5 มำก    NA ประเมินไม่ได้ 



2 

กำรสื่อสำรกับผู้ร่วมงำน  1 น้อย    2   3    4   5 มำก    NA ประเมินไม่ได้ 
กำรปฏิบัติงำนเป็นทีม  1 น้อย    2   3    4   5 มำก    NA ประเมินไม่ได้ 
ควำมรับผิดชอบต่อส่วนรวม  1 น้อย    2   3    4   5 มำก    NA ประเมินไม่ได้ 
ควำมคิดในกำรพัฒนำหน่วยงำน  1 น้อย    2   3    4   5 มำก    NA ประเมินไม่ได้ 
กำร ใฝ่หำควำมรู้เพิ่มเติม  1 น้อย    2   3    4   5 มำก    NA ประเมินไม่ได้ 
ควำมคิดสร้ำงสรรค์  1 น้อย    2   3    4   5 มำก    NA ประเมินไม่ได้ 
ควำมสำมำรถด้ำนภำษำอังกฤษ  1 น้อย    2   3    4   5 มำก    NA ประเมินไม่ได้ 
กำรบริหำรและควำมเป็นผู้น ำ  1 น้อย    2   3    4   5 มำก    NA ประเมินไม่ได้ 
ควำมพึงพอใจโดยรวม  1 น้อย    2   3    4   5 มำก    NA ประเมินไม่ได้ 

3.2 แพทย์ผู้ได้รับกำรประเมินมีควำมโดดเด่นจำกแพทย์จบจำกสถำบันอ่ืนๆในด้ำน (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ) 
 1. ควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรดูแลผู้ป่วย    2. คุณธรรมจริยธรรม        3. คุณลักษณะควำมเป็นครู 
 4. กำรสื่อสำรกับผู้ป่วยและญำติ  5. กำรสื่อสำรกับผู้ร่วมงำน            6. กำรปฏิบัติงำนเป็นทีม 
 7. ควำมรับผิดชอบต่อส่วนรวม  8. ควำมคิดในกำรพัฒนำหน่วยงำน  9. กำรใฝ่หำควำมรู้เพิ่มเติม 
 10. ควำมคิดสร้ำงสรรค์    11. ควำมสำมำรถด้ำนภำษำอังกฤษ 
 12. ควำมสำมำรถด้ำนกำรวิจัย  
 13. กำรบริหำรและควำมเป็นผู้น ำ   14. อื่นๆ ระบุ 

3.3 เหตุผลที่ท่ำนแนะน ำให้มำศึกษำที่ สถำบันพยำธิวิทยำ กรมการแพทย (ตอบได้ มำกกว่ำ 1 ข้อ)  
 1. จบตำมเวลำที่ก ำหนด   2. ปฏิบัติงำนตำมมำตรฐำนวิชำชีพ  
 3. อื่นๆ ระบุ  

3.4 วัน/เดือน/ปี ท่ีให้ข้อมูล 

ข้อเสนอแนะ  
……………………………………………………………………………………………………………......………………………………………………………………
……………………………………………......…………………………………………………………………………………………………………….....................
...……………………………………………………………………………………………………………................................................................. 

***ขอขอบพระคุณที่ท่ำนกรุณำพระเวลำตอบค ำถำมเพื่อน ำข้อมูลไปพัฒนำหลักสตูรให้ดยีิ่งข้ึน*** 


